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Verlässlichkeit statt politischem Stillstand: Obwohl der Bundesrat heute die von der Bundesregierung geplante steuer- und
abgabenfreie Entlastungsprämie gestoppt hat, hält ROSSMANN an seiner Zusage fest. Das Unternehmen wird allen
sozialversicherungspflichtig beschäftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine Sonderzahlung von 500 Euro zahlen,
Verkaufshilfen erhalten 250 Euro sobald verlässliche politische Rahmenbedingungen bestehen. Aufgrund der politischen
Entscheidung unterliegt diese Sonderzahlung nach aktuellem Stand den regulären Steuern und Sozialabgaben. ROSSMANN
appelliert erneut eindringlich an die Politik, eine Möglichkeit zu schaffen, Menschen unbürokratisch am Unternehmenserfolg
zu beteiligen. 

 

Raoul Roßmann, Sprecher der Geschäftsführung: „Wir sind von der politischen Blockade enttäuscht. Sie ist eine verpasste Chance,
Millionen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern in Deutschland schnell und wirksam zu entlasten. Für uns ist aber klar: Wir
stehen zu unserem Wort. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter können sich auf uns verlassen. Deshalb zahlen wir die
Sonderzahlung, auch wenn darauf nun leider Steuern und Abgaben anfallen. Die beste Investition bleibt die in die Menschen, die
unseren Erfolg täglich möglich machen.“

Die Forderung nach einem solchen Instrument ist eng mit ROSSMANN verknüpft: Bereits im Juni 2022 hatte Raoul Roßmann einen
„Inflations-Bonus“ gefordert. Das Unternehmen schöpfte die frühere Inflationsausgleichsprämie bis zu ihrem Auslaufen Ende 2024 mit
einem Volumen von 105 Millionen Euro voll aus und appellierte schon damals an die Bundesregierung, dieses erfolgreiche Modell
beizubehalten.

Flankiert wird die Sonderzahlung durch weitere Entlastungen, die ROSSMANN bereits umsetzt. So hat das Unternehmen den Zuschuss
zum Deutschlandticket als Jobticket sowie zur Gesundheitsförderung via Hansefit von bisher 25 auf nun 50 Prozent verdoppelt. Diese
Maßnahmen sind Teil eines umfassenden Pakets, mit dem ROSSMANN seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter direkt und spürbar
unterstützt.
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