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Nach dem großen Erfolg des Messeauftritts von ROSSMANN bei der gamescom 2023 freut sich der Drogeriehändler aus
Burgwedel, auch in diesem Jahr wieder Teil der weltweit größten Gaming-Messe in Köln zu sein. Unter dem Motto "Grab your
Dreamjob" präsentiert sich ROSSMANN einer jungen und technikaffinen Zielgruppe erneut als innovativer und attraktiver
Arbeitgeber.

Interaktionsmodule und direkter Kontakt mit ROSSMANN
Für die Ansprache potenzieller Bewerberinnen und Bewerber setzt ROSSMANN auf der gamescom auf attraktive Interaktionsmodule,
beispielsweise einen digitalen Greifarm-Automaten und folgt dabei dem Gamification-Ansatz. Zu gewinnen gibt es Snacks, Getränke,
Pflegeprodukte und besonders attraktive Hauptgewinne – z.B. Powerbanks. ROSSMANN versteht es, Brücken zwischen traditionellem
Einzelhandel und der digitalen Welt zu bauen - sei es in der IT, im Marketing, im Logistikbereich oder im Vertrieb. Besucherinnen und
Besucher des Stands haben die Möglichkeit, in die Welt von ROSSMANN einzutauchen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Ort
anzusprechen und sich unter anderem über Karrieremöglichkeiten, Unternehmenskultur und gelebte Werte bei ROSSMANN
auszutauschen.

Warum ROSSMANN das perfekte Match für die gamescom ist
Gerade in einer Zeit, in der unser Arbeitsmarkt dynamischer und vielfältiger ist denn je, beweist ROSSMANN mit der Teilnahme an der
gamescom, dass der Einzelhandel attraktiv und zukunftsorientiert sein kann. Die Präsenz auf der größten Messe für Computer- und
Videospiele zeigt, dass ROSSMANN weit über die Grenzen des traditionellen Einzelhandels hinausdenkt und durch diesen modernen
Recruiting-Ansatz gezielt nach Talenten sucht.

Vielfalt und Chancen bei ROSSMANN
ROSSMANN bietet ein breites Spektrum an Karrierewegen: von Ausbildung über duales Studium bis hin zum Direkt bzw. Quereinstieg.
Der Drogeriehändler aus Burgwedel profitiert beim Quereinstieg insbesondere von den Erfahrungen und Kenntnissen aus anderen
Branchen oder Bereichen. Dies kann zu innovativen Ideen und neuen Herangehensweisen führen, die für das Unternehmen wertvoll
sein können. ROSSMANN legt großen Wert auf die individuelle Förderung und Weiterentwicklung seiner Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Technikbegeisterte finden spannende Herausforderungen u.a. in der IT-Abteilung, aber auch im Marketing und weiteren
Bereichen. Alle offenen Stellen sind unter jobs.rossmann.de zu finden.
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